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Fortalecimiento de la capacidad
productiva y social del migrante
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Respuesta al problema de la
Exclusion en Castelldefels
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8 anos aliviando el sufrimiento, reduciendo la

vulnerabilidad y mejorando capacidades que
favorezcan el empoderamiento y la inclusion social.

Asistimos a mas de 800 personas y familias en situacion o riesgo de
exclusion social, brindandoles acceso a medios de vida sostenibles y
oportunidades que les permitan reconstruir su proyecto de vida.

Nuestro trabajo se centra en la recuperacion de la autoestima, la
dignidad y la autonomia de personas en situacion de desventaja social y
economica, acompanandolas en su proceso hacia una vida mas estable,
digna e inclusiva.

800 personas y
familias
con medios de vida
sostenibles
y dignidad recuperada.
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Oportunidad de Desarrollo para todos
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Asociacion Iberoamericana de Desarrollo Sostenible
Oportunidad de Desarrollo para Todos

Conectamos culturas, talentos, recursos y buenas
practicas organizacionales en la construccion de
habilidades sociales y empresariales que posibilite el
acceso a oportunidades de desarrollo sostenible a las
personas y comunidades locales.

Asociacion lberoamericana Para El Desarrollo Sostenible AIDES- nuestro
aliado estrategico, gracias a su asesoria hemos podido dar apertura a
una nueva linea estratégica de acompafamiento e insercion socio laboral
en nuestro Programa Restaurante Solidario Imperfect con un nuevo
enfoque resiliente centrado en el empoderamiento y fortalecimiento de

capacidades.
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Fortalecimiento de la capacidad
productiva y social del migrante

Asociacion Con Pasion a través de sus 8 afios de trabajo en la ciudad de Castelldefels se ha
convertido en uno de los principales centros receptores de personas inmigrantes de la ciudad,
mediante su proyecto bandera Restaurante Solidario Imperfect recibe anualmente alrededor de
150 migrantes, los cuales reciben asistencia alimentaria, orientacion y apoyo para superar su
precariedad laboral, e iniciar el proceso de inclusion social y econémica.

El tema del empleo y desempleo es una preocupacion constante de los inmigrantes pero lo es mas
en la actualidad ya que el acceso al trabajo depende mas de su estatus migratorio.

De las personas que nos consultan solo un 10% por ciento tiene su status migratorio legalizado el
90% esta en situacion de desempleo.

En el caso de los inmigrantes quedarse sin empleo significa perder el principal capital social por el
que llegaron a este pais , si el paro se prolonga en el tiempo , puede llevarles a considerar el tema
del retorno, el cual suele ser vivido como un fracaso se convierte en una pérdida de ingresos para
la familia, afectando su nivel de vida y aun la supervivencia.

Asi mismo la posibilidad por el retorno evidencia la perdida o transformacion identitaria que ha
experimentado desde su condicion de inmigrantes
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Si bien solo un 10% porcentaje de personas que buscan nuestra ayuda y orientacion tienen
estatus migratorio resuelto, el otro porcentaje esta en espera de la resolucion del proceso.

El fin o meta del proyecto fortalecimiento de las capacidad productiva y social del migrante es
fortalecer las capacidades productivas para la auto- ocupacion y el fortalecimiento de habilidades
psicosociales de migrantes en situacion de vulnerabilidad.

La implementacion del proyecto comenzoé con esta iniciativa presentada al ayuntamiento cuyo
objetivo es contribuir a satisfacer las necesidades del migrante en relacion a la generacion de
ingresos mediante autoempleo.

El proyecto fortalecimiento de capacidades tiene 3 fases:

1.Fase de formacion y acomparnamiento: Durante la cual los participantes adquiriran habilidades
productivas y sociales para el autoempleo y la generacion de ingresos.

2.La fase de diseiio en esta los participantes Consiste en el asesoramiento y acompafiamiento del
participante en la implementacion de sus negocios informales o emprendimientos.

3. La fase de Implementacion la cual consiste en la puesta en marcha del negocio o
emprendimiento

Gracias al apoyo del ayuntamiento de Castelldefels, hemos podido desarrollar un 100% del plan de
trabajo previsto para el afio 2022 en la primera fase de formacion y acompafiamiento, con temas
de sensibilizacion e informacion general sobre los procesos productivos e identificacion de
oportunidades en el mercado para posteriormente estructurar los proyectos de negocios.

U0, willl DEDF UL, e

o DALOG LUGARES e

' t@ Ajuntament
CoanSién HKES de Castelldefels

iacié do 4
‘Oportunidad de Desarrolio para Todes




Nuestros logros

Fortalecimientodelacapacidad Productiva y social del migrante

OBJETIVO

Fortalecer la capacidad de auto-ocupacion, generacion de ingresos y fortalecimiento de
habilidades piso sociales de un grupo inicial de 20 migrantes y personas con otra situacion
de vulnerabilidad.

Indicador Actividad / Proyecto Datos / Resultados

20 Personas migrantes
mejoran sus relaciones

. Famil - Talleres formativos 100% de beneficiarios del
ili

cot susta X Tslg con su en habilidades proyecto fueron formados

entorno social a i s o .

Fortalecer sUs psicosociales en habilidades sociales

habilidades

psicosociales
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Habilidades para el autoempleo yla
generacion de ingresos
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El 100% de nuestros beneficiarios cuentan con una vision interna y externa para encarar el
futuro.

El 100%% de nuestros participantes valoran desarrollar iniciativas empresariales, como
una oportunidad de aprendizaje y crecimiento personal a la luz de sus suefos y
expectativas.

El 100% de nuestros beneficiarios conocen las formas juridicas para desarrollar
emprendimientos personales y los aspectos legales importantes para emprender como
autonomo.

El 100% de nuestros beneficiarios poseen herramientas de informacion, orientacion y

asesoramiento, formacion de apoyo a la consolidacion de proyectos para el autoempleo y
la generacion de ingresos.

Poseen herramientas de informacion,

orientacion y asesoramiento, formacion de
apoyo a la consolidacion de proyectos para
el autoempleo y la auto- ocupacion
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Formacion en habilidades psicosociales y
Ocupacionales
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A través de nuestras formaciones transversales en habilidades psicosociales brindamos
herramientas que ayudara a nuestros beneficiarios a enfrentar la vida y los obstaculos.

El 100% de nuestros beneficiarios reconocen la importancia de usar la escucha activa y
las tecnicas asertivas para generar dialogos de una manera efectiva y con respeto.

El 100% de los participantes identifican su nivel proactividad, son conscientes de la
necesidad de asumir la responsabilidad de hacer que las cosas sucedan y adoptan un plan de

mejora.

El 100% de los beneficiarios son conscientes de la necesidad de ser empaticos, conectarse
con el otro y entender sus las carencias y necesidades de los demas.

El 100% de nuestros beneficiarios reconocen la importancia de la solidaridad grupal, la
construccion de canales de confianza ,solucionar equitativamente, coherentemente,
pacificamente y definitivamente las diferencias para un adecuado crecimiento y desarrollo
personal, profesional y familiar.

De nuestros beneficiarios reconocen la importancia de la
solidaridad grupal, la construccion de canales de confianza
,solucionar equitativamente, coherentemente, pacificamente y

definitivamente las diferencias para un adecuado crecimiento y
desarrollo personal, profesional y familiar
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Proyecto de Vida: Fortalecimiento de
capacidades para el desarrollo personal y
familiar.

El 100% de nuestros beneficiarios han disefiado un plan estratégico personal que le
ayudara a potenciar sus fortalezas /oportunidades y mitigar el impacto de sus debilidades
y amenazas.

100% de nuestros beneficiarios son consientes que el autoconocimiento y la autogestion
son elementos esenciales en la consecucion de suefios y metas personales .

El 100% de nuestros beneficiarios han aumentado su empoderamiento personal y su
capacidad de resiliencia

100 /o De nuestros beneficiarios han disefiado un plan estratégico

personal que le ayudara a potenciar sus fortalezas /oportunidades
y mitigar el impacto de sus debilidades y amenazas.

. s v ﬂ@ ﬁ Ajuntament
CO“PGSIO“ \ E ‘ de Castelldefels

Asociacién Theraamericana de Bosarrollo Sostonible
Opartunidad de Desarrolo para Todos



Monitoreo y Evaluacion

El monitoreo y la evaluacion fue realizado por la Asociacion Con pasion mediante la

siguiente metodologia de intervencion:
se hizo con un enfoque participativo, mediante la técnica de grupos focales .

Cuestionarios de valoracion de talleres anonimos después de cada formacion.
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HOJA DE VALORACION DE FORMACIONES

Facha:
Nombre de Taller:

Esta valmradion tiene como fin la mejora de nuesiros senvicos, 0s pedimos vuestra
opirsdn mds sincera. Muchas gracias pos [a asenciin
Nada  Reguar Baen | MuyBien
1. Valoracién global de la sesidn
2. La duracién do la sesidn os adecuada
3. La wthdtad de la sesion. .
4. La oiganizacién de la sesion...

5. Los contenidos de la sesitn...

6. EVLa taflerista se adapta & las
necesidacespariculanes de los
paricpanies

7. ElLa iaflorista domina |a materia
irgartida

¢Recomendarias este taller a otras £ HO
pet 7 o

Chservacionns y pOpUeIias de meornas

Teécnica de grupos focales: Se aplicaron 2 grupos focales, cada uno con 10
participantes , se eligio un moderador, para liderar los grupos ,previamente fue
desarrollo una guia de preguntar para una mayor facilidad del moderador en la
orientacion del proceso.
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GUIA DE ENTREVISTA PARA GRUPOS FOCALES

Evaluscidn de formacidn en Socisles les y proyecto de vida

LComo defines Lin babslidades sociales?
¢Por qué peran gue 1on importantes Las habilidades wocisles
iConuderas que las habidades sociales son mnatas o aprencidas?

o

ECudles son L hubslidades wociales gue considerss Sue tienes gue trabajaren lis gue

conuiderss gue tenes que trabagar?

5. iCoruderas que los talleres er habidades socishes que ha trabajado imperfect han
aportads 3 fortalecer el entreramiento de ety habuldad 7

& [nlaeicals de 1 al 10 coma evaluarias evton talleres.

7. (O sugerenciss 37ias 3 I OIEaniZacion que ders |3 Imparticion de 1o e ?

8. (Recamendarias eitos tallerss 3 aigin amigo familiar, empresa?

| 8

£0é Valon Croes QU SpOTIia 3 1U SMEIEIa O U MmO PErsana gue ks entdad impartera
um Ealler ?

10, {Comideras que extor won tiles y deberian segeine dendo?

11. Has podido poddo poner en priciica las hablidades ocupaciorales ensefadas en
Imperiect

12. iLas hablidades Ocupacionsles sprenddai en imperfect han contribusdo & mejoras tui
Ingresos?

13. {Hai comenTada § implementsr tu proyecto de vids?

14, {Cha# logros definidos has conaeguedo alcanzar en tu plan de vida?

15. iCorisers gue ha 180 para U Inportaste defini un proyedts de vids?

En la memoria econdémica no se veran reflejados
gastos de monitoreo y evaluacion ya que la

actividad fue cubierta por voluntarios integradores
sociales de la Asociacion Con Pasion.
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” apoyo y esfuerzo en la lucha

corrpasién “
contra la exclusion.




